
 7. Criteri di selezione dei progetti 
 
 
 

Presupposti di ricevibilità e ammissibilità delle domande 
 
Presupposti di ricevibilità 
 Presupposto descrizione Adempimento del 

presupposto 
sì no 

La domanda è stata presentata 
formalmente corretta e in termine 
stabilito. 

La domanda è stata presentata al 
GAL nei termini stabiliti e in forma 
corretta. 

  

La domanda è compilata al 
completo e firmato dal 
rappresentante legale. 

Tutti documenti sono compilati al 
completo nelle parti interessati e 
firmati dal rappresentante legale, 
incluso la data dove previsto. 

  

I documenti obbligatori sono 
allegati al completo. 

I documenti richiesti dall'avviso di 
manifestazione d'interesse sono 
consegnati al completo, firmati e 
datati. 

  

 
 
 
 
 
Presupposti di ammissibilità 
 Presupposto descrizione Adempimento del 

presupposto 
sì no 

Finanziamento residuo 
Il beneficiario conferma il 
finanziamento residuo tramite 
formulario scritto. 

  

Ammissibilità del beneficiario 
Il richiedente è previsto come 
beneficiario nella relativa 
sottomisura. 

  
Relazione del progetto con il 
territorio Leader 

Il progetto agisce sul territorio 
LEADER o è utile per il territorio.   

Coerenza del progetto con i 
contenuti del piano strategico 
locale. 

Il progetto agisce in uno o più 
obiettivi tematici prioritari come 
anche in una delle sottomisure del 
PSL. 

  

Il progetto adempie a tutti i 
presupposti ed è ammesso.   SÌ NO 

 
 
 
 

7. 2  Criteri di selezione dei progetti 
Le proposte di progetto presentate al GAL vengono sottoposte dal GAL a un procedimento di 
selezione trasparente e oggettivamente tracciabile, conformemente alle disposizioni in materia ai 
sensi dell'articolo 34 del Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio N. 1303/2013 
e ai sensi delle disposizioni delle sottomisure 19.2 e 19.3 del Programma di Sviluppo Rurale della 
Provincia Autonoma di Bolzano - Alto Adige, sulla base dei seguenti principi generali: 



 
1. impatto del progetto in riferimento alla famiglia e alle categorie generazionali che presentano 

particolari svantaggi, ad esempio giovani e persone sopra i 50 anni, nonché in riferimento alla 
promozione delle pari opportunità; 

2. ampiezza sia dell’impatto del progetto sulla collettività che del grado di partecipazione a livello 
locale (approccio collettivo oppure individuale); 

3. carattere innovativo e pilota del progetto a livello locale; 
4. impatto trasversale: grado di raggiungimento degli obiettivi del PSL, della rispettiva misura ed 

eventualmente di più misure. 
 
In merito ai principi relativi ai criteri di selezione, si precisa che, per i singoli interventi è previsto un 
sistema di selezione a punti che prevede un punteggio minimo e una soglia al di sotto della quale i 
progetti presentanti non verranno selezionati. Il punteggio minimo previsto necessario per 
l'approvazione di ciascun progetto presentato è pari a 40 punti. Nell'ambito del programma 
LEADER non sono ammessi i progetti con un punteggio al di sotto di questa soglia. Il numero di 
punti al di sopra di questa soglia permette al GAL di stilare una classifica qualitativa dei progetti e 
la classificazione e selezione definitiva degli stessi nel caso in cui vengano presentati più progetti 
per la candidatura ai fondi con tematiche analoghe in concorrenza tra loro. 
 
Per stilare la suddetta graduatoria vengono applicati i seguenti criteri di selezione generali nonché 
i criteri di selezioni specifici della rispettiva sottomisura. 
 
 
 
 

7. 2.1  Criteri di selezione generali 
Qui di seguito è riportata la panoramica dei criteri di selezione generali per progetti nell´ambito 
della presente strategia di sviluppo ed i relativi punti da assegnare: 
 

Criteri di selezione generali 
 Criterio Descrizione Punteggio da assegnare 

Carattere innovativo del progetto a 
livello locale 

Il progetto opera in maniera 
innovativa tramite un contenuto 
(concetto/prodotto/offerta) oppure un 
metodo (procedimento/approccio) 
innovativo 

10 punti 
 
 
 
 
 

Il progetto opera in maniera 
innovativa tramite un contenuto 
(concetto/prodotto/offerta) e un 
metodo (procedimento/approccio) 
innovativo 

20 punti 

Creazione o mantenimento di posti 
di lavoro 

Il progetto favorisce il mantenimento 
di posti di lavoro esistenti 

10 punti 
 
 

Il progetto prevede la creazione 
temporanea o duratura di nuovi posti 
di lavoro 

20 punti 

Impatto del progetto in riferimento 
alla famiglia ed alle categorie 
generazionali che presentano 
particolari svantaggi, ad esempio 
giovani e persone sopra i 50 anni o 
con handicap, nonché in 

Il progetto ha un impatto positivo in 
merito ad una delle categorie o 
settori menzionati 

5 punti 
  

 
Il progetto ha un impatto positivo in 
merito a più di una delle categorie o 

10 punti 



riferimento alla 
promozione delle pari opportunità 

settori menzionati 
Grado di raggiungimento degli 
obiettivi del PSL (impatto 
trasversale)   

Il progetto favorisce il 
raggiungimento di due obiettivi del 
PSL a livello locale 

5 punti 
  

 
Il progetto favorisce il 
raggiungimento di più di due obiettivi 
del PSL a livello locale. 

10 punti 

 mass. 60 punti 

 
 
 
 

7. 2.2  Criteri di selezione specifici per progetti nella sottomisura 19.2 
Qui di seguito vengono riportati i criteri di selezione specifici delle singole sottomisure presentate 
nel capitolo 6.1 ed i relativi punti da assegnare: 

SM 7.5 
Criterio Descrizione Punteggio da assegnare 

Impatto sovracomunale del 
progetto 

Il progetto ha effetti positivi sull'area 
di due comuni. 

10 punti 
  

 
Il progetto ha effetti positivi sull'area 
di più di due comuni. 

20 punti 
Contributo per l’ottimizzazione 
della rete locale dei sentieri 

Il progetto contribuisce ad un 
miglioramento delle rete locale dei 
sentieri nel modo di creare nuovi 
sentieri. 

10 punti 
 
 

Il progetto contribuisce ad un 
miglioramento delle rete locale dei 
sentieri nel modo di chiudere lacune 
esistenti ossia di migliorare la 
fruiblilità di sentieri esistenti. 

20 punti 

Fruibilità dell’infrastruttura per 
diversi gruppi target 

L‘infrastruttura è orientata per il più 
possibilie numero di gruppi target 
(senza bisogno di conoscenze ed 
attrezzature). 

10 punti 
  

 
L’infrastruttura è idonea anche per 
persone con handicap. 

20 punti 
 mass. 60 punti 

 
PUNTEGGIO TOTALE mass.120 punti 

Il progetto può essere approvato qualora risultano soddisfatti tutti i criteri di ricevibilità ed ammissibilità della 
domanda e qualora venga raggiunto un punteggio minimo di 40 punti a norma dei criteri di selezione di cui 

sopra. 
 

 


